Przedtuzona rekrutacja do projektu
"Zlobek Lesna Przygoda w Gminie
Czarnkow"
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TRWA REKUTACJA UZUPELNIAJACA DO NOWO OTWARTEGO ZtOBKA W
GMINIE CZARNKOW !!!

MAMY JESZCZE WOLNE MIEJSCA W PROJEKCIE ,,ZtOBEK LESNA
PRZYGODA W GMINIE CZARNKOW’

Gmina Czarnkdéw zaprasza do udziatu w projekcie , Ztobek Le$na Przygoda w
Gminie Czarnkéw"” zrealizowanym ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Osi
Priorytetowej 6 Rynek pracy, Poddziatanie 6.4.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej
0s6b wytgczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi dzieémi,
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020,
Maluch+ oraz srodkéw wtasnych Gminy Czarnkow.

Celem projektu jest utworzenie w Gminie Czarnkéw 16 miejsc opieki nad
dzie¢mi do lat 3 oraz finasowanie przez 24 miesigce ich biezgcego
funkcjonowania, umozliwiajgc rodzicom doswiadczajgcym trudnosci na rynku
pracy z powodu opieki nad dzieckiem do lat 3, utrzymanie lub znalezienie
zatrudnienia.

Nowo utworzony Ztobek mieéci¢ sie bedzie w Gajewie w budynku nalezacym do
Gminy Czarnkéw pod numerem 35.
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W ramach srodkéw z Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na
lata 2014-2020, programu Maluch+ oraz srodkéw Gminy Czarnkdéw sfinansowane
zostang koszty zwigzane z adaptacjg i dostosowaniem pomieszczen na potrzeby
Ztobka, wyposazeniem w meble, pomoce dydaktyczne i zabawki, a takze pokryte
zostang koszty biezgcego funkcjonowania Ztobka w okresie 24 miesiecy.

Pobyt dziecka w Ztobku jest bezptatny. Rodzic/opiekun dziecka ponosi
optaty z tytutu wyzywienia dziecka w wysokosci 8 zt za dzien pobytu
dziecka w Ztobku.

Do kogo skierowany jest projekt?

Projekt skierowany jest do rodzicéw/opiekunéw prawnych dzieci do lat 3
zamieszkujgcych pracujgcych lub uczgcych sie na terenie Gminy Czarnkéw
doswiadczajacych trudnosci na rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki
nad dzieckiem do lat 3. Z projektu moga skorzysta¢ osoby zatrudnione, w tym
przebywajgce na urlopie macierzynskim, wychowawczym, rodzicielskim,
ojcowskim oraz osoby bezrobotne i bierne zawodowo.

Jak zgtosié sie do projektu?
Rekrutacja uzupetniajaca trwa do 15.02.2021 r.

Dokumenty zgtoszeniowe (Formularz zgtoszeniowy wraz z zatgcznikami) nalezy
dostarczy¢ w wyzej wymienionym terminie:

1. osobiscie do Sekretariatu Gminy Czarnkdw, ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkow.
Sekretariat czynny

2. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30.

3. listownie na adres siedziby Gminy Czarnkéw, ul. Rybaki 3, 64-700 Czarnkéw,
(liczy sie data wptywu

4. do Gminy),

5. mailowo na adres: zlobek@ugczarnkow [dot] pl
(zlobek[at]ugczarnkow([dot]lpl). W przypadku wystania dokumentéw droga
elektroniczng wersje nalezy dostarczy¢ do Urzedu Gminy w terminie 5 dni
roboczych.

O przyjeciu do projektu nie decyduje kolejnos¢ zgtoszen!

Serdecznie zapraszamy do zapoznania sie z Regulaminem rekrutacji i
uczestnictwa w projekcie , Ztobek Le$na Przygoda w Gminie Czarnkéw” oraz do
sktadania dokumentéw zgtoszeniowych.



W przypadku pytah zapraszamy do kontaktu:

e drogg mailowg: zlobek@ugczarnkow [dot] pl
e telefoniczng: +48 503 846 005.

Dokumenty do pobrania:

1. Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,??obek Le?na Przygoda w Gminie
Czarnkéw”.

2. Formularz zg?oszeniowy.

3. O?wiadczenie o zatrudnieniu/deklaracja zatrudnienia.

4, O2?wiadczenie o0 przebywaniu na urlopie wychowawczym/macierzy?
skim/rodzicielskim/ojcowskim.

5. O?wiadczenie o statusie osoby bezrobotnej zarejestrowanej w PUP/deklaracja o

powrocie narynek pracy.

6. O?wiadczenie o statusie osoby bezrobotnej niezarejestrowanej w PUP/deklaracja o

powrocie narynek pracy.

7. O?wiadczenie o statusie osoby biernej zawodowo/deklaracja o powrocie na rynek
racy.

8. O?wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego 0 pozostawaniu w trudnej sytuacji na
rynku pracy.
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REKRUTACJA UZUPELNIAJACA
ZLOBEK

DRODZY RODZICE:
Trwa nabér do nowo otwartego Ztobka w Gajewie 35, kidry jest wspéifinasowany
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Osi Priorytetowe] 6 Rynek pracy, Poddziatanie 6.4.1
& Wsparcie aktywnosci zawodowe j 0séb wytaczonych z rynku pracy z powodu opieki nad matymi

dzieémi, Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

s Gtownym celem projektu jest utworzenie 16 miejsc opieki dla dzieci do lat 3.
AN Projekt ,Ztobek Ledna Przygoda w Gminie Czarnkéw" skierowany jest do oséb bezrobotnych, I
biernych zawodowo, pracujacych z terenu Gminy Czarnkéw sprawujacych opieke nad dzieémi

do lat 3. @

REKRUTACJA TRWA DO 15.02.2021 R.
DOKUMENTY ZGtOSZENIOWE dostepne sa na stronie: www.czarnkowgmina.pl

Gmina Czarnkdw tel. +48 503 846 005
ul. Rybaki 3 email: zlobek@ugczarnkow.pl
64-700 Czarnkéw www.czarnkowgmina.pl
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Rzeczpospolita SAMORZAD WOJEWODZTHA Unia Europejska
Polska LRI MO0 Europejski Fundusz Spoteczny
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http://czarnkowgmina.dev03.vobacom.info/sites/default/files/attachments/article/%C5%BC%C5%82obek%20word.pdf

