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Projekt , Klub aktywnych w Gminie Czarnkow”

nr RPWP.07.01.02-30-0200/19

Rekrutacja do projektu ,Klub Aktywnych w Gminie Czarnkéw” nadal trwa!!!

Projekt dofinansowany ze ?rodkéw Europejskiego Funduszu Spo?ecznego w ramach Osi
priorytetowej 7: W??czenie spo?eczne, Dzia?anie 7.1. Aktywna integracja, Poddzia?anie
7.1.2. Aktywna integracja — projekty konkursowe,

a okres jego realizacji trwa od 30.09.2021 r. do 31.01.2023 r.

Projekt realizowany jest przez Gmin? Czarnkéw

1. Projekt jest skierowany do 70 osob doros?ych (40 kobiety, 30 m??czyzn) zagro?onych
ubostwem lub wykluczeniem spo?ecznym oraz oséb w ich otoczeniu (w zakresie dzia?a

? ?rodowiskowych), spe?niaj?cych poni?sze kryteria dost?pu:
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a. Status osoby zamieszkuj?cej/ucz?cej si?, zgodnie z Kodeksem Cywilnym, na
terenie gminy Czarnkéw (Wojewddztwo Wielkopolskie);

b. Status osoby biernej zawodowo;

C. Status osoby niepe?nosprawnej (10 UP, w tym o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepe?nosprawno?ci, z niepe?nosprawno?ci? sprz??on? oraz osoby z
zaburzeniami psychicznymi, w tym osoby z niepe?nosprawno?ci? intelektualn? i
osoby z ca?o0?ciowymi zaburzeniami rozwojowymi) — dot. wsparcia
dedykowanego osobom z niepe?nosprawno?ciami.

W ramach projektu planowane za?o0?one jest nast?puj?ce wsparcie:

1)

2)

3)

Aktywizacja spo?eczna:

Wsparcie doradcy zawodowego: 2 godz. zegarowe/UP, ??cznie: 2 x 70 UP =140
godz.

Wsparcie pracownik socjalny/ specjalista ds. kontraktow socjalnych: 3 godz.
zegarowe/UP | spotkanie i kolejne spotkania po 1 h x 14 miesi?cy, ??cznie: 1190 h.

Wsparcie psychologa : 2 godz. zegarowe/UP, ??cznie: 2 x 70 UP =140 godz.

Trening ekonomiczny - dla 70 UP, 7 grup po ?r. 10 UP; 16 godz. lekcyjne/grup?,
lekcyjnych w projekcie (zaj?cia po 8 godz. lek./grup?).

Trening umiej?tno?ci obywatelskich dla 70 UP, 7 grup po ?r. 10 UP; 16 godz.
lekcyjne/grup?, (zaj?cia po 8 godz. lek./grup?).

Aktywizacja zdrowotha

Wsparcie psychologa dla 70 uczestnikéw, ?r. 2 godz./UP, ??cznie 140 godz. w
projekcie;

Grupowe zaj?cia z dietetykiem dla 70 uczestnikbéw, 7 grup/edycji po 10 UP; po 24
godz./grup?, ??cznie 168 godz. w projekcie;

Wsparcie rehabilitanta/fizjoterapeuty dla 10 ON, ?r. 45 godz./ON, ??cznie 450godz. w
projekcie.

Aktywizacja zawodowa




e Warsztaty kompetencyjne zakresu z obs?ugi komputera i Internetu dla 70
uczestnikdw projektu. Realizacja: 7 grup po ?r. 10 os. po 48 godz. szkolenia/grup
?, ??cznie 336 godz. w projekcie.

e Warsztaty kompetencyjne zakresu przedsi?biorczo?ci i aktywizacji zawodowej:
dla 40 uczestnikbw projektu. Realizacja: 4 grup po ?r. 10 os. po 40 godz.
szkolenia/grup?, ??cznie 160 godz. w projekcie.

e Kursy/szkolenia z zakresu kompetencji/kwalifikacji zawodowej dla 25 uczestnikbéw
projektu zgodnie z indywidualnymi potrzebami UP. ?rednio 60 godz./UP; ??cznie
1500 godz. w projekcie;

e P?atny sta? zawodowy: dla 20 UP, ?rednio 4-miesi?czny sta? w wymiarze 160
godz./mc dla UP oraz ON w stopniu lekkim i w wymiarze 140 godz./mc dla ON;

4) Dzia?ania o charakterze ?rodowiskowym

e Spotkania integracyjne i edukacyjne o charakterze kulturalnym/festyny dla
uczestnikéw projektu, ich najbli?szego otoczenia spo?eczne (rodziny), mieszka?cy
gminy oraz przedstawiciele lokalnych instytucji. W projekcie przewidziano organizacj?
3 spotka?.

Celem g?6wnym projektu jest dokonanie post?pu w procesie aktywizacji spo?ecznej
przez min. 34% i zatrudnieniowej przez min. 25% (w przypadku ON: 12%) spo?réd 70
0s0Ob (40K+30M) os6b biernych zaw., zagro?onych ubostwem lub wykluczeniem spo?
ecznym, zamieszkuj?cych/ucz?cych si? w my?l KC w woj. Wielkopolskim w gm.
Czarnkow poprzez udzia? w kompleksowym wsparciu w okresie od 30.09.2020 do
31.01.2023.

W ramach projektu za?o0?ono osi?gni?cie nast?puj?cych wska?nikow:

W ramach projektu za?0?0no osi?gni?cie nast?puj?cych wska?nikow:

* Liczba 0s6b zagro?onych ubdstwem lub wykluczeniem spo?ecznym obj?tych wsparciem w
programie — 70

* Liczba 0s06b z niepe?nosprawno?ciami obj?tych wsparciem w programie - 10

* Liczba 0s6b zagro?onych ubdstwem lub wykluczeniem spo?ecznym, ktére uzyska?y
kwalifikacje lub naby?y kompetencje po opuszczeniu programu — 56.

Szczegb?owe informacje zawarte zosta?y w Regulaminie projektu, ktory wraz z
dokumentami rekrutacyjnymi dost?pny jest na poni?szej stronie internetowej oraz w Biurze
Projektu.



Warto?? projektu: 908 760,25 z?

Dofinansowanie projektu z EFS: 772 446,21z?

DOKUMENTY DO POBRANIA



http://czarnkowgmina.dev03.vobacom.info/sites/default/files/pliki/2022/sierpien/DokumentyKlubAktywnych.zip

